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Visi Misi Visi
Menjadi Lembaga Pendidikan Tinggi yang Berkualitas dengan
Menghasilkan Lulusan yang Kreatif, Inovatif dan Berdaya Saing

Pada Tahun 2030

Misi

1. Melaksanakan Tri Dharma yang inovatif dengan
mengoptimalkan IPTEK untuk meningkatkan derajat
Kesehatan Masyarakat.

2. Menyelenggarakan Tata Kelola Perguruan Tinggi Secara
Akuntabel.

3. Menumbuhkan Jiwa Enterpreneur yang Kreatif dan Inovatif.

4. Membangun  Kemitraan  Pendidikan  Tinggi  dan
Industrialisasi dalam lingkup Nasional.

Definisi Istilah Pengelolaan Keuangan: Proses perencanaan, penganggaran,

pelaksanaan, penatausahaan, pelaporan, dan pertanggungjawaban
keuangan perguruan tinggi secara transparan, efisien, efektif, dan
akuntabel.

RKAT (Rencana Kerja dan Anggaran Tahunan): Dokumen
perencanaan keuangan tahunan yang disusun berdasarkan
Renstra dan rencana operasional institusi.

Akuntabilitas Keuangan: Prinsip pertanggungjawaban dalam
pengelolaan dana untuk mendukung kegiatan akademik,
penelitian, pengabdian, dan pengembangan institusi.

Audit Keuangan Internal: Proses pemeriksaan atas laporan
keuangan dan penggunaan dana oleh auditor internal atau tim
pengawasan lembaga.

Rasional Standar | Pengelolaan keuangan yang profesional, transparan, dan
akuntabel —merupakan pilar penting dalam menjamin
keberlanjutan dan mutu penyelenggaraan pendidikan tinggi.
Standar ini memastikan bahwa seluruh kegiatan keuangan di
Universitas Bhakti Hasta Mulia dilaksanakan sesuai dengan
prinsip tata kelola yang baik (Good Governance) serta
mendukung pencapaian visi dan misi institusi.

Pernyataan Isi 1. Perguruan tinggi wajib memiliki dan melaksanakan pedoman

Standar pengelolaan keuangan yang ditetapkan melalui SK Rektor,
mencakup  mekanisme  perencanaan, penganggaran,
penggunaan, pelaporan, dan audit keuangan yang sesuai
dengan standar akuntansi dan peraturan perundangan.

2. Seluruh unit kerja wajib menyusun dan melaksanakan RKAT

tahunan berdasarkan Renstra, dengan realisasi minimal 90%
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dari rencana anggaran yang telah disetujui dan
terdokumentasi dalam laporan keuangan tahunan.

3. Perguruan tinggi wajib melaksanakan audit keuangan
internal/eksternal secara berkala (minimal satu kali per
tahun) untuk menilai efektivitas dan efisiensi penggunaan
dana serta memastikan kepatuhan terhadap pedoman
keuangan.

4. Seluruh laporan keuangan harus disusun secara transparan,
disahkan oleh pimpinan, dan disampaikan kepada Yayasan,
LPMI, serta unit kerja terkait sebagai bentuk akuntabilitas
publik.

5. Setiap rekomendasi hasil audit keuangan wajib
ditindaklanjuti oleh unit terkait dengan tingkat penyelesaian
minimal 90% sebagai bukti komitmen peningkatan mutu tata
kelola keuangan.

6. Pengelolaan keuangan wajib dilakukan dengan sistem
informasi berbasis digital (SIMKEU) untuk meningkatkan
transparansi, efisiensi, dan kemudahan pelaporan keuangan
secara real time.

7. Perguruan Tinggi wajib menyelenggarakan pelatihan dan
pengembangan kompetensi bagi staf keuangan agar memiliki
kemampuan profesional sesuai dengan standar akuntansi dan
prinsip tata kelola perguruan tinggi.

8. Evaluasi terhadap efektivitas pengelolaan keuangan
dilakukan setiap tahun melalui laporan evaluasi RKAT,
laporan audit keuangan, dan laporan tindak lanjut
peningkatan mutu keuangan yang diverifikasi oleh LPMI.

Strategi 1. Menyusun pedoman pengelolaan keuangan dan sistem
pelaporan berbasis akuntansi perguruan tinggi.

2. Menetapkan dan melaksanakan RKAT secara tahunan
berdasarkan Renstra dan prioritas program kerja.

3. Melakukan pengawasan internal terhadap penggunaan
anggaran oleh unit kerja.

4. Melaksanakan audit keuangan internal dan eksternal secara
berkala.

5. Mengembangkan sistem informasi keuangan (SIMKEU)
untuk transparansi dan efisiensi pelaporan.

6. Menyusun laporan realisasi keuangan dan analisis kinerja
keuangan setiap semester dan tahunan.

Indikator 1. Ketersediaan pedoman pengelolaan keuangan dan SK
penetapan
2. Kesesuaian pelaksanaan pengelolaan keuangan dengan

pedoman dan SOP
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Penyusunan dan pelaksanaan RKAT sesuai rencana kerja
institusi

Ketepatan waktu penyusunan laporan keuangan

Pelaksanaan audit keuangan internal dan/atau eksternal
minimal 1 kali per tahun

Persentase rekomendasi hasil audit yang ditindaklanjuti
>90%

Penggunaan sistem informasi keuangan (SIMKEU) untuk
pelaporan

Transparansi pelaporan keuangan kepada stakeholder
Kompetensi dan pelatihan staf keuangan

. Evaluasi dan analisis kinerja keuangan tahunan

Pihak yang terlibat

Rektor Universitas Bhakti Hasta Mulia
Wakil Rektor 11

Bagian Keuangan dan Akuntansi

Lembaga Penjaminan Mutu Internal (LPMI)
Auditor Internal dan Tim Pengawas Yayasan

Dokumen Terkait

Pedoman Pengelolaan Keuangan

RKAT (Rencana Kerja dan Anggaran Tahunan)
Laporan Realisasi Keuangan Semesteran dan Tahunan
Laporan Audit Keuangan Internal dan Eksternal

SOP Penggunaan dan Pertanggungjawaban Dana
Sistem Informasi Keuangan (SIMKEU)

Referensi
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Permendiktisaintek No. 39 Tahun 2025

Panduan Penilaian Asesor LAM-PTKes 2025

IAPS 4.0 BAN-PT

Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas
Publik (SAK ETAP)

Pedoman Keuangan Universitas Bhakti Hasta Mulia Madiun
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